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Benvolgut/uda, 
 
Com cada quatre anys estem cridats a renovar els nostres representants a l’Ajuntament, ara fa quatre anys ens
trobàvem amb un Ajuntament sense rumb ni direcció després d’uns episodis que no s’hauria de repetir. En aquell
moment la gent de Junts us vàrem demanar a l’Ajuntament per FER POLÍTICA. I això és el que hem fet, ja que
per nosaltres fer política és gestionar amb rigor i transparència el que és de tots. 
 
No és poca la feina que s’ha pogut fer en aquest mandat malgrat les adversitats que com a societat ens ha tocat
a tots viure. S’ha apostat per reforçar la seguretat dels nostres veïns i veïnes i dels seus béns, desplegant el
servei de càmeres de vigilància als accessos dels nuclis de població, recuperant el servei de Protecció Civil i la
policia 24h i la la patrulla policial. Urbanísticament s’ha pogut ampliar el règim de les llicències urbanístiques
concedibles a les urbanitzacions i clarificar la situació urbanística de Can Palau i retornat les fiances
d’urbanització. Hem ampliat i dinamitzar la zona esportiva, acompanyat els casals esportius, recuperat les curses
i consolidat el suport a les nostres entitats esportives. S’ha donat la veu directa a la ciutadania a través dels
pressupostos participatius. I s’ha creat un pla específic d’inversions en el reasfaltat de les urbanitzacions. 
 
Hem apostat per la millora i renovació del verd urbà incorporant-nos a la xarxa de les Viles Florides, apostant per
espècies autòctones, alhora que s’han reobert les franges de protecció i facilitat la gestió del verd privat amb la
implantació dels contenidors a l’època de poda, la recollida setmanal a Castellà d’Índies a l’estiu. S’ha
patrimonialitzat l’Ajuntament amb la compra de dos locals que ens han permès millorar l’atenció als usuaris de
Serveis Socials i dotar-nos d’una nova Ràdio, alliberant espai que ens permetrà augmentar el Consultori Mèdic
Local.  
 
Per primer cop Sant Cebrià disposa d’Institut-Escola i d’espais amb noms de dona. A més l’efectivitat del carrer
d’1 d’Octubre de 2017, l’espai Miquel Martí i Pol i la nova Plaça 11 de Setembre, són fites molt molt importants pel
nostre municipi. 
 
I un llarg etcètera del qual en podeu trobar el resum de tota la feina feta en aquest darrer mandat a
www.juntssantcebria.cat.  
 
Però especialment s’ha de ressaltar la dignificació de la Institució i el retorn del funcionament democràtic a
l’Ajuntament, amb les discrepàncies lògiques, normals i raonables, que comporta la democràcia. No podem
permetre que dissonàncies com les viscudes en el passat retornin.  
 
La bona gestió dels tributs que entre tots paguem i la correcta prestació dels serveis públics en una època tant
incerta com l’actual és vital per la construcció del nostre poble, i la gent de Junts pe Catalunya hem demostrat, i
continuarem demostrant, que treballant amb honestedat i dedició els resultats arriben. 
 
Tenim sempre present que vivim en una societat plural amb realitats diferents, més de 3.800 projectes de vida
diferents, però que tots sumem i conformem Sant Cebrià.  
 
Gràcies a vosaltres hem sigut el motor del canvi que Sant Cebrià necessitava i si ens feu confiança us
assegurem que ho continuarem sent. 
 
Vota compromís, coneixement i bon govern. Vota Junts per Catalunya. 

Jordi Marqueño i Bassols 

http://www.juntssantcebria.cat/


Acabarem els treballs tècnics per l’obertura de la Via Blava o Passeig de la Vallalta que uneixi els
quatre municipis per on transcorre la riera: Sant Pol de Mar, Sant Cebrià de Vallalta, Sant Iscle de
Vallalta i Arenys de Munt. I n’impulsarem l’inici de l’execució material.  

Consolidarem el Pla Anual Rotatori d’Inversions a les urbanitzacions de 150.000 €/any.  

Es continuaran els treballs del POUM per dotar Sant Cebrià d’un creixement sostenible.  

S’adaptarà la normativa municipal per admetre els sistemes de sanejament autònom i rebaixar el
cost d’afrontar els dèficits urbanístics. Cercarem els mecanismes legals que ens permetin garantir la
corresponsabilitat en l’execució de les obres d’urbanització; aquestes sempre hauran de ser
legals, econòmicament viables i socialment justes.  

Finalitzarem els treballs tècnics i urbanístics per obrir el nou ramal del Camí de Can Puig i donar
un millor accés a Vistamar.  

S’encarregà l’estudi de viabilitat de la variant de Castellà d’Índies.  

Es conservarem el camí de Can Xuxa i la resta de camins rurals, així com les rutes
d’emergència. 

Es realitzarà el Catàleg de Camins.  

Es mantindran transitables els carrers no asfaltats i continuarem millorant la canalització de les
aigües per evitar els xaragalls. 

Urbanisme i territori 



Esports
Volem treballar a ampliar la zona esportiva. Aquesta zona s’ha convertit en el punt de trobada de
molts vilatans. Hem de seguir millorant instal·lacions, ampliant punts de joc i d’esport. Així mateix
posarem com a punt de partida camins esportius ben senyalitzat des de aquest punt. 
 
Seguirem amb l’impuls dels projectes esportius, com el patinatge, futbol, bàsquet, marxes
cebrianenques i campus esportius de primer nivell. I mantindrem la col·laboració amb les entitats
esportives municipals, per treballar conjuntament amb elles i fomentar un esport de qualitat al
nostre municipi. 
 
Hem de seguir millorant instal·lacions, ampliant punts de joc i d’esport.  
 
Continuarem amb el creixement de la Zona Esportiva, dotant-la d’una pista inclusiva, pistes de
pàdel i l’ampliació de sales annexes al pavelló per la pràctica d’esport i usos culturals.  

Seguirem treballant per oferir Campus Esportius de gran nivell.

Implantarem de la Nit de l’Esport en reconeixement a la feina feta per part dels/les nostres
esportistes. 
 
Així mateix, posarem com a punt de partida la zona esportiva dels camins esportius, tenint una
bona senyalització de tots ells. 
 
Buscarem la manera de poder pavimentar l’aparcament del pavelló i remodelar el Passeig de la II
República i Lluís Companys. 



Joventut, Educació i Infància 

Renovarem les instal·lacions del Punt Jove amb elements formatius i lúdics. 
 
Garantirem la continuïtat del projecte Hivernacle. 

Ens dotarem d'eines per poder acompanyar als joves les seves necessitats, treient tabús en salut
mental i sexual. I el foment d'una vida saludable.

Mantindrem un projecte educatiu de qualitat a l’Escola Bressol El Rial, així com la parella
educativa flexible. 
 
Es col·laborarà en la millora de les instal·lacions de l’Institut-Escola el Pi Gros. 
 
Consolidarem el Consell d’ensenyament municipal i es continuarà el suport a les AFAs.  
 
Es promocionarà la realització de tallers educatius. 
 

Seguretat, vialitat i transport 

Mantindrem el servei de policia 24 hores i la parella policial recuperats el 2019. 
 
Ampliarem el sistema de càmeres de video-vigilància. 
 
Continuarem potenciant el Servei de Protecció Civil, dotant-lo d’un nou vehicle. 
 
Negociarem amb l’Ajuntament de Sant Pol de Mar la reducció de la taxa d’estacionament a Sant
Pol de Mar. 
 
Ampliació el Camí Escolar i mantindrem el Punt Petó i Adéu. 
 
Adaptarem el servei de transport i la línia de bus a les necessitats del municipi. 

Es mantindrà el servei de viabilitat hinvernal. 



Potenciarem l’estalvi energètic i alimentarem els equipaments municipals amb energies
renovables a través de la Comunitat Energètica Municipal, alhora que cercarem els mecanismes
de col·laboració amb els particulars per potenciar les energies renovables a tot el municipi. 
 
Conservarem netes les franges de protecció. 
 
Continuarem millorant el verd urbà amb espècies autòctones i la participació a Vil·les Florides. 
 
Es mantindran els contenidors de recollida vegetal durant l’època de poda que vàrem implantar
en el 2019. 
 
Ens comprometem a fomentar la tinença responsable d’animals domèstics i a preservar la
biodiversitat a través de polítiques i accions concretes per garantir un futur equilibrat i sostenible
per a tots, com els tallers per combatre la vespa velutina. 
 
Es mantindran les ampliacions del servei de recollida de residus durant l’època estival (neteja
d’àrea els diumenges, recollida de poda setmanal a Castellà d’Índies i recollida extra setmanal
d’envasos). Alhora que s’iniciaran els tràmits per la nova licitació del servei adaptada a les
necessitats reals del municipi. 
 
Dotarem el municipi d’una càmera tèrmica per la protecció d’incendis i mantindrem el suport a
l’ADF Vallalta i la col·laboració amb el Parc Natural del del Montnegre i el Corredor. 

Medi Ambient

Sanitat 

Millorarem el Consultori Mèdic Local amb el nou espai disponible de la ràdio vella per tal de
satisfer les necessitats del municipi. 
 
Ampliarem la cardioprotecció del municipi amb més punts en els equipaments públics.  



Dotarem Sant Cebrià d’un nou espai cultural. 
 
Mantindrem les festes tradicionals (reis, carnestoltes, arrossada popular...) i el suport a les
entitats culturals i al CESC. 
 
Recuperarem la comissió de festes. 
 
Es potenciaran les relacions amb els pobles agermanats de Sant Cebrià de Rosselló i Capolona. 

Cultura

Gent Gran

Seguirem treballant en la bona dinamització del Casal de la Gent Gran, amb un ampli ventall
d’activitats de qualitat i sortides culturals. 
 
Millorarem les instal·lacions en pintura, suprimint les barreres arquitectòniques i renovant el
mobiliari. 
 
Garantirem i fomentarem l’activitat física amb la nostra Gent Gran. 
 
Continuarem apostant per la Festa de la Vellesa en reconeixement dels nostres majors. 



Crearem l’Oficina d'Atenció al Ciutadà. 
 
Mantindrem els pressupostos participatius ja que creiem en la democràcia directa i la importància
de la opinió dels ciutadans en la gestió pública. 
 
Tramitarem la nova ponència de valors aprovada pel Ple. 
 
Impulsarem i treballarem per una Ràdio Municipal plural i per la millora de la transparència de la
Institució. 

Creiem en la professionalització de l’Administració, per això continuarem amb la tramitació dels
processos d’estabilització. 

Bon govern, comunicació i
transparència 

Integració, diversitat i serveis
socials 

Promourem la feminització del municipi i la implementació de plans integrals d'igualtat i diversitat
per a una societat justa i inclusiva sense cap discriminació. 
 
Acompanyarem a les persones i famílies, assegurant serveis socials de qualitat amb èmfasi en la
inclusió, l’equitat i el benestar comunitari. 
 
Garantirem la continuïtat del banc d’aliments. 
 
Farem tallers formatius sobre violència de gènere. 

Donarem suport a les entitats els Invencibles i Divers. 



Dinamitzarem la fira de La Maduixa i consensuarem la data amb els altres pobles de la Vallalta. 
 
Es mantindrà la Fira del Mil·lenari. 
 
Treballarem amb Sant Pol i Sant Iscle per potenciar la marca Vallalta. 
 
Donarem impuls al mercat del poble. 
 
Es facilitarà formació als emprenedors i a la gent en recerca de lloc de treball. 

Promoció Econòmica i
Ocupació 

Però sobretot ...

Mantindrem viva la memòria dels fets de l’1 d’Octubre de 2017. 
 
Restarem fidels a la lluita per la recuperació de la independència i llibertat de Catalunya; doncs els
Ajuntaments són una peça clau en aquest camí. 
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